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EDITAL N° 31, DE 10 DE ABRIL DE 2018 i i
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE TRADUTOR/INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o disposto na Portaria MEC n° 1.034, de 30 de agosto de 2017, publicada no DOU n°® 168,
de 31/08/2017, e nos termos do art. 2°, inciso VI, alinea "i", da Lei n°® 8.745, de 09 de dezembro de 1993, incluido pela Lei n® 11.784, de 2008, ¢ alterada pela Lei n® 9.849, de 26 de outubro de 1999, e em conformidade
com o art. 74, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1999, para atendimento das demandas desta Instituigdo, torna ptiblica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, destinado a contratagdo, por tempo determinado,
de TRADUTOR/INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS, para atuagdo na Coordenagdo do Curso de Letras Libras Virtual.

OBJETO

O processo seletivo simplificado sera promovido pela Universidade Federal da Paraiba, para contrata¢do, por tempo determinado, de profissionais Técnicos Especializados em Lingua de Sinais / Nivel superior,
com vistas a atender necessidade temporaria de excepcional interesse da Coordenagdo do Curso de Letras Libras Virtual.

DAS ATRIBUICOES DO CARGO, LOCAL DE EXERCICIO, REQUISITOS E REMUNERACAO

1.1. Atribui¢des do Cargo:

Traduzir, na forma escrita, textos de qualquer natureza, de um idioma para o outro, considerando as variaveis culturais, bem como os aspectos terminoldgicos e estilisticos, tendo em vista um publico-alvo
especifico. Interpretar na modalidade oral/sinalizada, de forma simultanea ou consecutiva, de um idioma para outro, discursos, debates, textos e formas de comunicagdo eletronica, respeitando os respectivos contextos
e as caracteristicas culturais das partes; tratar das caracteristicas ¢ do desenvolvimento de uma cultura, representados por sua linguagem. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo no ensino virtual e
presencial.

1.2. Do exercicio:

O tradutor/intérprete de Libras/temporario, nas condi¢des ¢ nos prazos previstos em lei, atuara de acordo com interesse da Coordenagdo do Curso de Letras Libras Virtual, nos dias, horarios e locais de atuagdo
que lhes forem estabelecidos (podendo ndo ser fixo), sob regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, conforme estabelecido no ponto 1.3 deste edital, atuando nos periodos diurno e/ou noturno, de acordo
com a necessidade da Coordenacdo, podendo ainda ser remanejado sempre que a demanda o indicar.

1.3. Dos requisitos e do prazo de duragdo do contrato:

Area de atuagio Vagas Requisitos exigidos Regime de Trabalho | Duragdo Prevista do
Contrato

Tradugdo Interpretagao/ LI- | 06 Bacharelado em Letras-LIBRAS; ou Licenciatura em Letras: tradugdo e interpretagdo em LIBRAS/Portugués; ou | 40h 01 (um) ano

BRAS/Portugués curso superior + certificacdo de proficiéncia em tradugdo e interpretacdo de LIBRAS.

Obs.: O candidato que ndo atender aos requisitos exigidos por este Edital sera desclassificado.

1.3.1. A critério da Administra¢do, o prazo de duragdo do contrato podera ser prorrogado pelo mesmo periodo de duragao inicial. O periodo total de contratagdao nao podera ultrapassar 24 (vinte e quatro) meses,
conforme Lei n® 8.745/1993.

1.3.2. Os candidatos classificados nas duas etapas do processo seletivo (anélise curricular e prova pratica) comporao um cadastro reserva, podendo ser convocados durante a vigéncia do presente edital, conforme
a ordem de classificacao.

1.4 Da remuneragao:

Regime de Trabalho Classe/ Nivel Titulacdo Vencimento Bésico (VB) Auxilio Alimentacio Total
40 horas E Graduagdo RS 4.180.66 RS 458,00 RS 4.638,66

2. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. Estara habilitado para participagdo no processo seletivo o candidato que atender aos seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do Art. 12 da Constituicao Federal;

b) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, para os candidatos do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes militares;

¢) Ser portador de diploma, declaragdo de conclusdo de curso ou certiddo de colagdo de grau do curso exigido para a area em que concorrera, conforme estabelecido neste Edital;

d) Ter idade minima de 18 anos;

e) Nao poderdo ser recontratados os candidatos que ja tiverem sido contratados nos termos da Lei 8.745/93, excetuados aqueles cujos contratos tenham sido extintos a mais de 24 (vinte e quatro) meses.

2.2. O tradutor/intérprete de Libras, contratados por tempo determinado, nas condig¢des e nos prazos previstos neste Edital, submeter-se-a0, em atendimento ao interesse do ensino e da Coordenag@o do Curso
de Letras Libras Virtual, aos horarios que lhes forem estabelecidos.

2.3. Anular-se-d0, sumariamente, as inscrigdes e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo comprovar que, na data de sua inscrigdo, satisfazia a todos os requisitos exigidos. Nao sera considerada
qualquer situagdo adquirida apds aquele periodo.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des serdo realizadas na Coordenagdo do Curso de Letras Libras, no periodo de 16 a 26 de abril de 2018. A inscrigdo neste processo de sele¢do, em especial, serd gratuita.

3.2. Horarios e Locais de Inscrigdo:

a) Horarios das inscrigoes: 09h as 13h (dias uteis)

b) Local da inscrigdo: Coordenagao do Curso de Letras Libras - Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes, UFPB, Campus I. Telefone: (83)3029-8717.

3.3. Da documentagdo exigida no ato da inscrigdo:

a) Ficha de inscrigdo preenchida (ANEXO I).

b) Original e Copia legivel dos documentos de identidade/RG, cadastro de pessoa fisica/CPF e titulo de eleitor, com os comprovantes da ultima votagao;

¢) Original e Copia legivel do Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;

d) Original e Copia legivel do Diploma; ou da Declaragdo de Conclusdo de Curso ou da Certidao de Conclusdo da formacao exigida;

e) Original e Copia legivel do historico escolar da formagao exigida;

f) Original e Copia legivel dos documentos que comprovem os titulos e experiéncias profissionais na area de tradugao/interpretagdo da Libras/Portugués: carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS),
declaracdo que comprove experiéncia profissional, contratos de experiéncia, diplomas e certificados.

g) Curriculo Lattes atualizado nos tltimos 03 (trés) anos (disponivel para preenchimento no endereco eletronico http://lattes.cnpq.br).

3.4. Admitir-se-a inscri¢do por procurac¢do, devendo ser apresentado no ato da inscri¢ao:

a) Instrumento de mandato para o fim especifico (reconhecido em cartorio);

b) Original e Copia legivel do documento de identidade do procurador;

¢) Documentagdes exigidas no subitem anterior.

3.4.1. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento
do formulério de inscri¢do e de sua entrega.

3.5. Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais e/ou extemporaneas; por correspondéncia, e-mail ou fax.

3.6. A divulgacdo das inscri¢des deferidas e do resultado da analise curricular ocorrera na data apresentada no ANEXO II, e sera publicada no sitio: http:/portal2.virtual.ufpb.br/

3.7. Quanto a entrega dos documentos:

3.7.1. A documenta¢ao devera ser acondicionada em envelope identificado e aberto, constando Nome do Candidato e nimero do CPEF, e deve ser entregue na Coordenagdo do Curso de Letras Libras

Virtual.

3.7.2. O envelope deve conter todos os documentos solicitados no item 3.3 e no caso de inscrigdo por procuragdo, no referido envelope, deve conter também os documentos solicitados no item 3.4. O Servidor
da Coordenagdo do Curso de Letras Libras devera conferir o checklist com o candidato, ap6s essa conferéncia o checklist sera assinado pelo candidato e colocado no envelope para ser fechado. Apos isso, o candidato
recebera seu comprovante de inscri¢ao.

3.7.3. Nao serdo aceitos, em hipdtese alguma, envelopes encaminhados por Sedex ou outra via postal. O candidato devera, dentro do prazo e do horario constante no ANEXO II, pessoalmente ou por procurador,
constituido por procuragdo registrada em cartorio, ir ao local descrito no item 3.2. para realizar a inscri¢do no certame.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. Seré constituida uma Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, composta, no minimo, por trés servidores da UFPB.

4.2. O processo seletivo simplificado constara de 2 (duas) etapas, sendo a primeira uma Analise de titulos (classificatoria) e a segunda uma Prova Pratica para Avaliagao Tradutéria e Interpretativa da Lingua
Brasileira de Sinais/Portugués (classificatoria e eliminatoria).

4.3 Da Analise de Titulos

4.3.1. Os critérios de pontuacdo a serem avaliados pela comissdo avaliadora, na etapa de Analise de Titulos, estdo dispostos na tabela a seguir:

Critérios Avaliativos Pontuagio Pontuagdo Maxima Total do Candidato
Tempo de atuagio como tradutor/intérprete de LIBRAS/PORTUGUES/LIBRAS 2 pontos por semestre 16 X
Tempo de atua¢do como tradutor/intérprete de Lingua estrangeira/PORTUGUES/ estrangeira 2 pontos para cada 20 horas 16 X
Tempo de atua¢do como tutor de ensino a distdncia no Curso Letras-Libras. 2 pontos por semestre 16 X
Cursos de formacdo continuada em nivel de capacitacdo traducdo/interpretacdo da Libras/Portugués | 5 pontos por curso 15 Y
(carga-horaria minima de 80 horas)
Titulagdo Académica Especializacdo 10 Z
Mestrado 15
Doutorado 20
Pontuagao total do candidato X+Y+Z
Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00032018041100076 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.


http://www.in.gov.br/autenticidade.html
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4.3.2. A pontuagao da titulagao académica ndo ¢ cumulativa.
Serd considerada apenas a_ titulagdo académica, devidamente
comprovada, correspondente al maior pontuacdo conforme a tabela
acima.

4.3.3. A experiéncia profissional deverd ser comprovada
mediante apresentacao dos registros na CTPS; declaracdo que
comprove experiéncia profissional ou contratos de experiéncia.

4.3.4. Nao sera pontuada a titulagdo minima exigida para o
cargo.

44. Da Prova Pratica para Avaliagdo Tradutoria e
Interpretativa da Lingua Brasileira de Sinais/Portugués.

4.4.1. Serao convocados para a Prova Pratica somente os 18
(dezoito) candidatos com maior pontuagdo na etapa de Analise de
Titulos.

4.4.2. Prova Pratica: A data, o local e os horarios serdo
divulgados no sitio eletronico: http://portal2.virtual.ufpb.br

4.4.3. A Prova em LIBRAS/Portugués consistira em uma
avaliagdo pratica, realizada em 3 (trés) etapas (tradugdo intralingual e
tradugdo simultanea) com a finalidade de verificar os conhecimentos
e a capacidade de traducdo e interpretacdo de LIBRAS para Lingua
Portuguesa e vice-versa, sendo que esta sera gravada. A mesma sera
de carater eliminatério e classificatorio, valendo 100 pontos.

4.4.4. Disposic¢oes da Prova Pratica para Tradutor/Intérprete
de LIBRAS/Portugués:

I - Tera duragdo de até 60 (sessenta) minutos a primeira
etapa da prova pratica.

a) Parte 1: os candidatos deverdo realizar a tradugdo
intralingual, transcrevendo um texto escrito por um surdo (a),
escolhido pela banca examinadora, para a lingua portuguesa, em
contexto formal; no caso de haver candidato(s) surdo(s), a traducao
intralingual acontecera com textos sinalizados.

b) Parte 2: o candidato, inicialmente, assistira a um video,
gravado em LIBRAS, sobre um tema atual escolhido pela banca
examinadora. Em seguida, ele fara a tradugdo simultdnea deste video
para a Lingua Portuguesa, na modalidade oral; no caso de haver
candidato(s) surdo(s), a tradugdo sera consecutiva para a Lingua
Portuguesa na modalidade escrita.

c) Parte 3: o candidato, inicialmente, assistira a um video,
gravado em Lingua Portuguesa, modalidade oral, sobre um tema atual
escolhido pela banca examinadora. Em seguida, ele fara a
interpretagdo simultdnea deste video para a LIBRAS; no caso de
haver candidato(s) surdo(s), serd apresentado um texto escrito em
Lingua Portuguesa e em seguida, o candidato devera realizar a
tradugdo consecutiva deste texto para a LIBRAS.

II. A prova pratica de Tradugdo/Interpretacdo para
LIBRAS/Portugués/LIBRAS sera avaliada de acordo com os
seguintes critérios:

a) Fluéncia na LIBRAS: vocabulario, classificadores, uso do
espago, expressdo facial e corporal, sintaxe da LIBRAS (nota
maxima: 30 pontos);

b) Estruturagdo discursiva: tradugdo de video em LIBRAS
para Lingua Portuguesa na modalidade oral/escrita, levando-se em
conta a equivaléncia discursiva entre a LIBRAS e a Lingua
Portuguesa, além da adequagdo de vocabulario, do contetido e da
gramatica (nota maxima: 35 pontos);

c) Estruturacdo discursiva: tradugdo de video/texto em
Lingua Portuguesa, na modalidade oral/escrita, para LIBRAS,
levando-se em conta a equivaléncia discursiva entre a Lingua
Portuguesa e a LIBRAS, além da adequagdo de conteudo, de
vocabulario e da gramatica (nota maxima: 35 pontos).

4.4.5. Sera automaticamente eliminado o candidato que ndo
comparecer a Prova Pratica em LIBRAS no horario determinado e
aqueles que ndo atingirem a pontuacdo minima exigida de 60
pontos.

4.4.6. Em nenhuma hipotese sera alterado, a pedido do
candidato, a data ou horario de realizagdo da Prova Pratica, ficando o
candidato responsavel pelo comparecimento na data e horario
previamente estabelecidos.

4.4.7. O Recurso devera ser realizado por meio de processo
aberto no setor de Protocolo da Reitoria durante o hordrio de
funcionamento deste setor, sendo vedada a interposicdo de recurso
extemporaneo.

4.5. Na hipotese de igualdade de classificacao final, tera
preferéncia o candidato que:

a) Obtiver o maior nimero de pontos na Prova Pratica;

b) Tiver a maior idade, considerando dia, més e ano de
nascimento.

5. DOS RECURSOS

5.1. Cabera recurso por parte do candidato em todas as
etapas do processo, no entanto, o recurso deverd ser entregue no dia
util seguinte al divulgagdo do resultado da etapa a que se refere o
recurso.

5.2. Os recursos deverdo: .

a) ser impetrados por escrito, assinados e dirigidos al
comissdo do processo seletivo simplificado;

b) indicar os fatos que o justifiquem e os devidos
fundamentos;

¢) estar de acordo com prazo estabelecido.

5.3. O recurso devera ser redigido no formulario constante
no ANEXO IV.

5.4. Ei de responsabilidade do candidato apresentar duas vias
do recurso na Coordenagdo do Curso de Letras Libras Virtual.

5.5. A divulgagdo dos resultados dos recursos sera realizada
no sitio http://portal2.virtual.ufpb.br/

6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

6.1. A divulgagdo do resultado final ocorrera por meio do
sitio eletronico http://portal2.virtual.ufpb.br/, na data provavel
conforme cronograma no ANEXO II.

EDITAL N° 33, DE 10 DE ABRIL DE 2018

7. DA CONTRATACAO

7.1. O candidato aprovado e classificado dentro do numero
de vagas devera, apdés a publicagdo do resultado final no sitio
eletronico do http:/portal2.virtual.ufpb.br/, aguardar a publicagdo da
convocagao.

7.2. A aprovagdo no processo seletivo gera a expectativa da
contratagdo, ficando esta a critério da UFPB.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. Os candidatos classificados serdo contratados como
Profissional Tradutor/Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais -
Libras/Temporario.

8.2. Nao poderdo ser contratados servidores ocupantes dos
cargos efetivos no Servigo Publico Federal.

8.3. O contrato podera ser extinto,
indenizacdes, nas seguintes hipoteses:

a) pelo término do prazo contratual;

b) por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada a
Administragdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

8.4. A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado nao
assegurara ao candidato o direito de ingresso no cargo, mas apenas a
expectativa de ser contratado, segundo a ordem de classificagao,
ficando a contratagdo condicionada a observancia das disposi¢oes
legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse, ao juizo e a conveniéncia
da Administragao.

8.5. O candidato fica ciente de que a época de sua
contratagdo na UFPB, devera promover a adequagdo de sua carga
horéria de trabalho determinada na legislagdo em vigor.

8.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do
Processo Seletivo Simplificado.

8.7. Fazem parte deste edital:

a) ANEXO I - Formulario de Inscri¢ao;

b) ANEXO II - Cronograma;

¢) ANEXO III - Check List;

d) ANEXO IV - Formulario para Recurso

e) ANEXO V - Ficha de Avaliagdo de Titulos;

f) ANEXO VI - Ficha de Avaliagdo da Prova Pratica; e

g) ANEXO VII - Resultado Final.

8.8. Os anexos mencionados neste Edital estardo
disponibilizados no sitio eletronico http://portal2.virtual.ufpb.br/

sem direito a

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA
MELO DINIZ

RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas atribui¢des, considerando o disposto nos termos da Lei n°® 8.745/93, combinada com a Lei n° 12.772/2012, alterada pela Lei n°

12.863/2013 e com a Resolugdo n°® 07/2017 do CONSEPE, torna publico o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto do Departamento de Ciéncias Exatas, do Centro de
Ciéncias Aplicadas e Educagdo, conforme Edital de abertura n° 02, de 19/01/2018, publicado no DOU n° 15, de 22/01/2018, se¢do 03, pags. 56 a 58, retificado pelo Edital de 24/01/2018, publicado no
DOU n° 18, de 25/01/2018, se¢do 3, pag. 46, e no DOU n° 54, de 20/03/2018, se¢do 3, pag. 58, discriminado no quadro abaixo:

Departamento ~ Respon- | Area de Conhecimento e Area(s) | Classe ¢ Denominagdo N° de Va- |Regime de|Nome Classificagdo Me-
savel Afim(ns) gas Trabalho dia/Pon-
tos
Ciéncias Exatas Matematica Classe A / Denominagdo |01 T-20 1° lugar - Carlos Alex Alves Aprovado e Classificado | 82,39
Auxiliar A
2° lugar - Roy Percy Tocto Guarniz Aprovado 69,02
3° lugar - Regina Coelly Mendes da Silva Aprovada 68,90
4° lugar - Vanlex Gomes Galdino Aprovado 65,06
5° lugar - Elize de Castro Corréa de Oliveira | Aprovada 58,17

EDITAL N° 34, DE 10 DE ABRIL DE 2018

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ

RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO.

A Reitora da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas atribuigdes, considerando o disposto nos termos da Lei n° 8.745/93, combinada com a Lei n° 12.772/2012, alterada pela Lei n°

12.863/2013 e com a Resolucdo n° 07/2017 do CONSEPE, torna publico o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto do Departamento de Finangas e Contabilidade, do Centro
de Ciéncias Sociais Aplicadas, conforme Edital de abertura n°® 02, de 19/01/2018, publicado no DOU n° 15, de 22/01/2018, se¢ao 03, pags. 56 a 58, retificado pelo Edital de 24/01/2018, publicado no DOU
n® 18, de 25/01/2018, se¢do 3, pag. 46, e no DOU n° 54, de 20/03/2018, se¢do 3, pag. 58, discriminado no quadro abaixo:

Departamento Responsavel | Area de Conhecimento Classe ¢ Denominagéao N° de|Regime de Tra-|Nome Classificagao Mg¢-
e Area(s) Afim(ns) Vagas | balho dia/Pon-
tos
Finangas e Contabilidade | Matematica Atuarial e Teoria Atuar- | Classe A / Denominagdo Auxiliar A | 01 T-20 1° lugar - Samara Lauar San- | Aprovada e Classificada | 85,2
ial tos

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 00032018041100077

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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