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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA TUTOR PRESENCIAL PARA O CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL —- MODALIDADE EDUCACAO A DISTANCIA

A Coordenagdo Institucional de Educag@o a Distancia — UFPB VIRTUAL da Universidade Federal da Paraiba, por
meio do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB, no uso de suas atribuigdes legais, observadas as normas
estabelecida na Resolugdo 26/2009 do MEC/FNDE e subsidiariamente na Resolugdo 50/2007 do CONSEPE/UFPB,
bem como as disposi¢des contidas neste Edital, torna ptblico a abertura das inscri¢cdes nos dias de 18 a 23 de janeiro
de 2010 e as normas que regerao o processo seletivo para a contratagdo de BOLSISTAS que atuardo como TUTORES
PRESENCIAIS, no Curso de Especializacio em Gestao Publica Municipal, para regime de vinte horas semanais.

1. DA ESPECIFICACAO
1.1. DAS ATRIBUICOES DO TUTOR PRESENCIAL

1.1.1 Mediar a comunicagado de contetidos entre o professor e os cursistas;

1.1.2 Acompanbhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;
1.1.3  Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes;
1.1.4  Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e dar retorno as solicitagdes do
cursista no prazo maximo de 48 horas;
1.1.5  Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes;
1.1.6  Colaborar com a coordenagdo do curso na avalia¢ao dos estudantes;

1.1.7 Participar das atividades de capacitagdo e atualiza¢do promovidas pela Instituigdo de Ensino;
1.1.8  Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a coordenagdo de tutoria;
1.1.9  Participar do processo de avaliagdo da disciplina sob orientacdo do professor responsavel;
1.1.10  Apoiar operacionalmente a coordenagdo do curso nas atividades presenciais nos polos, em especial na
aplicacdo de avaliagdes.

2. DOS REQUISITOS
Sédo requisitos para o preenchimento das vagas:

2.1.1. Ser graduado em curso da area de Ciéncias Sociais Aplicadas ou afins;

2.1.2. Ter experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério do ensino basico ou superior, ou ter formagao
pos-graduada, ou ainda ser aluno de mestrado ou doutorado dos programas de pos-graduagdo na area de
Ciéncias Sociais Aplicadas ou afins.

2.1.3. Conhecimento em informatica basica;

2.1.4. Ficha de inscri¢éo preenchida e assinada, conforme anexo I deste edital.

2.1.5. Apresentar os documentos comprobatérios da inscrigdo e requisitos.
2.1.6. Comprovar disponibilidade, de no minimo 20 (vinte) horas semanais, para desenvolver as atividades académicas
previstas para o Tutor Presencial, atestada por meio de Termo de compromisso, Conforme Anexo II deste Edital

3. DAS VAGAS

Serdo oferecidas 24 (vinte e quatro) vagas para tutores presenciais e 12 (doze) vagas para cadastro de reserva

4. DA CARGA HORARIA E REMUNERACAO
4.1 DA CARGA HORARIA

A carga-horaria sera de 20 horas semanais de trabalho presencial, estabelecidas conforme cronograma definido pela



coordenacgéo do curso.

4.2 DA REMUNERACAO

O valor da bolsa para tutores presenciais ¢ de R$ 600,00 (seiscentos reais) mensais.

5. DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das condi¢des estabelecidas neste Edital, das
quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1. DA DATA

As inscrigdes deverao ser realizadas no periodo compreendido entre os dias 18 a 23 de janeiro de 2010.

5.2. DO LOCAL

Os candidatos a tutores presenciais efetuarfo suas inscrigdes entregando a ficha de inscri¢do, termo de compromisso e
curriculo devidamente comprovado no Polo que desejam trabalhar (ver Quadro I) no periodo de 18 a 23 de janeiro de
2010.

Quadro 1 — Distribuicdo de vagas por pélo

Polos Coordenador do Polo Contatos

Araruna Maria Licia de brito Aratijo luciatbrito@hotmail.com
Itaporanga Maria de Lourdes pereira Alves polo.itaporangapb@gmail.com
Pombal Sandra Regina de Oliveira Liicio polouabpombal@gmail.com
Itabaiana Maria do Carmo Martins da Silva polo.itabaianaparaiba@gmail.com
Lucena Suely Gomes de Mendonga polo.lucena@gmail.com

Taperoa Vamberto Flavio Tedfilo de Oliveira uabtaperoapb@yahoo.com.br
Mari José Otdvio da Silva uabmari@hotmail.com

5.3. DA DOCUMENTACAO

Os candidatos as vagas deverdo apresentar no ato da inscrigdo:

5.3.1. Ficha de inscri¢éo preenchida (ver o Anexo I deste edital);

5.3.2. Copia do diploma de graduagdo;

5.3.3. Curriculum vitae comprovado com atividades desempenhadas nos ultimos cinco anos de acordo com
a Resolucao 50/2007 do CONSEPE/UFPB;

5.3.4. Copia do documento de identidade e do CPF;

5.3.5. Comprovacdo de experiéncia com a docéncia ou Atestado de matricula para o caso de alunos de pos-
graduacdo ou copia do diploma de poés-graduacao;

5.3.6. Preenchimento e assinatura do termo de compromisso descrito no anexo II deste edital.

6. DA SELECAO

6.1 A selecdo dos tutores presenciais se dara através da analise curricular de acordo com anexo III deste edital;

6.2 Apb6s a inscricdo, os candidatos selecionados serdo comunicados por meio de correio -eletronico
(cegpm.ufpbvirtual@gmail.com) acerca dos resultados obtidos no concurso. A Comissdo ndo se responsabiliza por
enderecos eletronicos informados de maneira incorreta.
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7. DA COMISSAO EXAMINADORA

A comissdo examinadora que realizard a selecdo do curso sera composta por membros do corpo docente do Curso de
Especializacao em gestdo Publica Municipal.

8. DOS RESULTADOS

O resultado final sera divulgado nos Polos, através de correio eletronico (cegpm.ufpbvirtual@gmail.com) e no portal
da UFPB virtual http://portal.virtual.ufpb.br/wordpress/ no dia 29/01/2010.

9. DA CAPACITACAO

9.1. A manutengdo da vaga dos tutores aprovados estd condicionada & obtencdo de 100% de freqiiéncia no curso de
capacitacdo de tutores.

Os candidatos serfo informados sobre as datas ¢ do local curso de capacitagdo que serd oportunamente definido e

divulgado no portal UFPB virtual http://portal.virtual.ufpb.br/wordpress/ e por meio de correio eletronico.

10. DOS RECURSOS

Os recursos deverdo ser encaminhado a Comissao de Selecdo do Curso de Especializacdo em Gestdo Publica Municipal
entregues no Departamento de Economia/CCSA/UFPB Campus I até as 21:00 horas do dia 01/02/2010.

Profa. Dra. MARCIA BATISTA DA FONSECA
COORDENACAO DO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
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GESTAO PUBLICA MUNICIPAL

EDITAL 02/CEGPM/2010 - ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO

A COMISSAO EXAMINADORA DE SELECAO DE TUTOR A DISTANCIA

Departamento de Economia/CCSA/Universidade Federal da Paraiba:

Eu, , RG , CPF , nascida(o)
em de . de , na cidade de , Estado  , residente a
Rua: , n° , complemento

cidade s Estado s
tel. e-mail s

Inscri¢do no Polo de ,

venho requerer a Vossa Senhoria sua inscrigdo ao Processo Seletivo Simplificado nos Termos do Edital
01/CEGPM/2010, com vistas a contratagdo de Tutores a Distancia do Curso de Especializagdo em Gestdo Publica

Municipal, no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB/UFPB Virtual,

Nestes Termos,

Pede deferimento.

Jodo Pessoa, de . de 2010.

Assinatura do candidato

COMPROVANTE RECEBIMENTO DE PEDIDO DE INSCRICAO: SELECAO DE TUTOR PRESENCIAL
UFPB VIRTUAL EDITAL 02/CEGPM/2010- CURSO DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO PUBLICA
MUNICIPAL - POLO:

CANDIDATO: RG

Assinatura do(a) Funciondrio(a) Receptor da Inscri¢io:
DATA: /__/
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EDITAL 02/CEGPM/2010 - ANEXO II

TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, para os devidos fins, que eu,

Nacionalidade ,endereco
, n’ do CPF , candidato(a) a uma vaga de Bolsista de Tutoria
Presencial do Curso de Especializacdo em Gestdo Publica Municipal, no ambito do Sistema Universidade Aberta do
Brasil — UAB, tenho ciéncia das obrigagdes inerentes a qualidade de Tutor a Distancia, no que diz respeito ao
cumprimento de 20 (vinte) horas semanais ¢ das atribui¢cdes e normas expressas neste Edital 01/CEGPM/2010 da UFPB
Virtual.

Nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar as seguintes clausulas:

I — dedicagdo integral de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte horas semanais) de atividades no Curso de Especializagdo
em Gestdo Publica Municipal, no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB, por meio de servigo de
atendimento no Polo de Apoio Presencial da UFPB Virtual de , que sera
desenvolvido conforme horario e local ser definido a posteriori, pela Coordenagdo do Curso.

II — ndo acumular a percepcao da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa do Sistema Universidade Aberta
do Brasil.

Estou ciente de que a inobservancia de um dos requisitos citados acima implicard no cancelamento da minha bolsa.

Local e data:

Assinatura da(o) candidata(o):
RG: ORGAO EMISSOR:
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ANEXO III

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

4

UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

COORDENACAOQ INSTITUCIONAL DE EDUCACAO A DISTANCIA - UFPBVIRTUAL

EDITAL N° 02/CEGPM//2010

SELECAO SIMPLIFICADA PARA TUTOR A DISTANCIA DO CURSO DE ESPECL}LIZACAO EM
GESTAO PUBLICA MUNICIPAL - MODALIDADE EDUCACAO A DISTANCIA

TABELA DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS

Secao I

TITULOS ACADEMICOS E PRODUCAO INTELECTUAL |

N°DE PONTOS

Titulo ou tipo de producio

1. Maior titulo académico na area do concurso (um unico titulo)

Doutorado Completo
50 pontos
Mestrado Completo
25 pontos
Especializacdo Completi)

Titulo académico incompleto (um unico titulo — tltimos dois anos)

Aluno de Doutorado — 05
Aluno de Mestrado — 03
Aluno de Especializagdo — 02

Bibliografica
2. Livros técnico-cientificos ou artistico-culturais publicados na area académica objeto | do
concurso comautoria individual, aprovados por Conselho Editorial ou com registro 20 por livro
ISBN.
3. Livros técnico-cientificos ou artistico-culturais publicados na area académica objeto do .
. o . 10 por livro
concurso com maide um autor, aprovados por Conselho Editorial ou com registro ISBN.
4. Capitulos de livros técnico-cientificos ou artistico-culturais publicado na area acadéntica ,
. L . 5 por capitulo
objeto doconcurso aprovados por Conselho Editorial ou com registro ISBN.
5. Publicag@o de tradugdo de livro técnico-cientifico ou artistico-cultural na area objeto|do .
. . 5 por livro
concurso aprovadapor Conselho Editorial ou com registro ISBN.
6. Artigos técnico-cientificos ou artistico-culturais publicados na area objeto do concurso (ou 20 — Qualis A
aceitos parapublica¢do) em periddicos internacionais. 15 — Qualis B(por artigo)
7. Artigos técnico-cientificos ou artistico-culturais publicados na area objeto do concurso ((ou 10 — Qualis A

aceitos parapublica¢do) em periddicos de circulagdo nacional.

5 — Qualis B(por artigo)

8. Trabalhos completos publicados em anais de eventos internacionais na area objeto do
CONCUISO.

10 por trabalho

9. Trabalhos completos publicados em anais de eventos nacionais na area objeto do
concurso.

5 por trabalho

10. Resumos publicados em anais de eventos internacionais na area objeto do concurso.

2,5 por resumo

11. Resumos publicados em anais de eventos nacionais na area objeto do concurso.

2 por resumo

Artistica
12. Obras artisticas ou culturais premiadas internacionalmente 20 pontos
13. Obras artisticas ou culturais apresentadas, publicadas ou gravadas 15 pontos
internacionalmente. P
14. Obras artisticas ou culturais premiadas nacionalmente 10 pontos




15. Obras artisticas ou culturais apresentadas, publicadas ou gravadas nacionalmente. 5 pontos

16. Obras artisticas ou culturais premiadas regionalmente 5 pontos

17. Obras artisticas ou culturais apresentadas, publicadas ou gravadas regionalmente 2 pontos

18. Gravagdo de CD ou DVD como instrumentista solista, cantor solista, maestro, 10 pontos
arranjador, etc. (com identificacdo de empresa ou institui¢do reconhecida — selo)

19. Gravacdo de CD ou DVD como instrumentista de conjunto ou orquestra, coralista, 5 pontos

etc. (com identificacdo de empresa ou institui¢do reconhecida — selo)

20. Participac@o em filmes, documentdrios e clipes como ator principal ou diretor; 10 pontos
21. Participagdo em filmes, documentarios e clipes como ator coadjuvante; 5 pontos

22. Apresentagdo publica como instrumentista solista, cantor solista, maestro, bailaringd
ator principal odiretor, em eventos internacionais.

li ~
50 1sta2’5 por apresentagio

23. Apresentacdo publica como instrumentista de conjunto ou orquestra, coralista,
vocalista, ator coadjuvante, bailarino do corpo, em eventos nacionais.

1 por apresentagdo

Técnica

24. Patentes depositadas

20 por patente

25. Patente licenciada

50 por patentes

26. Participagdo em eventos técnico-cientificos ou artistico-culturais na area objeto do
concurso como conferencista ou artista convidado.

2,5 pontos

27. Participagdo em eventos técnico-cientificos ou artistico-culturais na area objeto do
concurso como debatedor convidado.

1 ponto

28. Ministragdo de mini-cursos ou palestras em eventos técnico-cientificos ou artistico-
culturais na area objeto do concurso

2,5 por atividade

29. Participagdo em Conselho Editorial de revistas técnico-cientificas ou artistico-cultuy

ais

internacionais naarea objeto do concurso. > por ano
30. Participagdo em Conselho Editorial de revistas técnico-cientificas ou artistico-cultprais 2,5 por ano
nacionais na areaobjeto do concurso ’
31. Editoragdo de revista técnico-cientifica ou artistico-cultural com conselho editorial na 5 ¢
area objeto do concurso. pontos
32. Organizacdo de livros técnico-cientificos ou artistico-culturais, na area académica objeto .

. . 5 por livro
do concurso,aprovados por Conselho Editorial ou com registro ISBN.

Secao 11
ATIVIDADES DE PESQUISA

Tipo de atividade N° DE PONTOS

33. Autor de projeto de pesquisa aprovado e /ou financiado por orgdos de R pontos
fomento(CNPq, Petrobras, Finep, BNDES, BNB, etc.). P
34. Participacdo em Projeto de pesquisa, aprovado e /ou financiado por o6rgdos de 4 pontos
fomento (CNPq, Petrobras, Finep, BNDES, BNB, etc.) P
35. Autor de Projeto de pesquisa, aprovado por IES, com duragdo minima de 01 ano.

2 pontos
(por trabalho).
36. Participagdo em Projeto de pesquisa, aprovado por IES, com duragdo minima de 01 gno.

1 pontos
(por trabalho).
37. Patente licenciada. 50 pontos

Secao 111
ORIENTACAO DE ALUNOS

Tipo de atividade N° DE PONTOS

38. Orientacao de Teses, defendidas e aprovadas (por tese). 20 pontos
39. Co-orientagdo de Teses, defendidas e aprovadas (por tese). 10 pontos
40. Orientacdo de Dissertacdes de mestrado defendidas e aprovadas (por dissertacdo). 12 pontos
41. Co-orientagdo de Dissertacdes de mestrado defendidas e aprovadas (por dissertacdo). 6 pontos
42. Orientacdo de Monografia de Cursos de Especializacdo ou Aperfeicoamento (por 6 pontos
monografia).

43. Co-orientagdo de Monografia de Cursos de Especializa¢do ou Aperfeicoamento (por 3 pontos

monografia).

44. Orientagdo de trabalhos de conclusdo de Cursos de Graduag@o (por trabalho).

1 ponto por trabalho

45. Orientagdo de Projetos de Iniciagdo Cientifica ou de Extensdo (aprovados por IES ou
instituicdes de pesquisa), de estagiarios de empresas ou de projetos de monitoria (por
orientacdo).

1 ponto




Secao IV

PARTICIPACAO EM BANCAS EXAMINADORAS

Tipo de atividade

N° DE PONTOS

46. Participagdo em Banca Examinadora de Concursos Publicos ou Processos seletivos p4

ra

Admissdo de docentes e servidores, em IES (por banca). 2 pontos
47. Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Tese, exceto o orientador (por

5 pontos
banca).
48. Participacdo em Banca Examinadora de Defesa de Dissertacdo, exceto o orientador

3 pontos
(por banca).
49. Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Monografia, exceto o orientador

0,5 ponto
(por banca)

Secao V
ATIVIDADES DE EXTENSAO UNIVERSITARIA

Tipo de atividade

N° DE PONTOS

50. Autor de projeto de extensdo aprovado e /ou financiado por 6rgdos de fomento

(CNPq, Petrobras, Finep, BNDES, BNB, etc.) 8 pontos
51. Participagdo em Projeto de extensdo, aprovado e /ou financiado por orgdos |de 4 pontos
fomento (CNPgqPetrobras, Finep, BNDES, BNB, etc.) p
52. Autor de Projeto de Extensdo, aprovado por IES, com duragdo minima de 01 ano

6 pontos
(por trabalho).
53. Participacdo em Projeto de Extensdo, aprovado por IES, com duracdo minima de (1

3 pontos
ano.(por trabalho).
54. Coordenagdo ou Ministragdo de Cursos de Extensdo aprovados por Instituigdo de

. . , 2 pontos
Pesquisa ou IES, com dura¢do minima de 15 horas na area do concurso (por curso).
Secao VI
ATIVIDADES DE ENSINO

Tipo de atividade

N° DE PONTOS

55. Atividade de Magistério de ensino fundamental e em escolas de lingua estrangeira

2 pontos por semestre letivo.

56. Atividade de Magistério de ensino médio.

4 pontos por semestre letivo

57. Atividade de Magistério superior

2 pontos para cada 15 horas
aula em sala de aula, na area
do concurso (por semestre
letivo).

58. Atividade de monitoria ndo Graduada

3 pontos por semestre letivo

59. Atividade de estagio docéncia

0,5 ponto para cada 15 horas
aula em sala de aula, na area
do concurso (por semestre

letivo).
Secio VII
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Tipo de atividade N° DE PONTOS

60. Exercicio técnico-profissional, como graduado ou pds-graduado exceto docéncia e

residéncia em Saude, em funcdo diretamente relacionada com a area objeto do concurso 16 pontos
(para cada ano).

61. Exercicio técnico-profissional, como ndo graduado, exceto docéncia, em fungdo

diretamente relacionada com a area de conhecimento objeto do concurso (para cada 8 pontos

ano).
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